Klauzula informacyjna dla kandydata

Zgodnie z art. 13 ust. | i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych - RODO) informujg, ze:

1

[SS]

8.

9.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Domu Pomocy Spolecznej
dla dorostych niepelnosprawnych intelektualnie w Przasnyszu jest Dyrektor Domu.
Dane kontaktowe Administratora Danych Osobowych: Dom Pomocy Spotecznej dla dorostych
niepelnosprawnych intelektualnie w Przasnyszu ul. Ruda 1, 06-300 Przasnysz, tel. 29 752 67
60.
Inspektorem Ochrony Danych w Domu Pomocy Spotecznej dla dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie w Przasnyszu jest Pan Zbigniew Makowski. Kontakt z nim mozliwy jest pod
numerem telefonu 29 752 22 70 lub adresem e-mail: iod@powiat-przasnysz.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej rekrutacji na podstawie:
1) art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r.., ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;
2) art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. tj. zgody osoby ktorej dane dotycza.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres do zakonczenia procedury
rekrutacyjnej, a nastepnie przez okres wynikajacy z ustawowo wymaganego okresu utrzymania
danych. W przypadku zatrudnienia dokumenty aplikacyjne zostang dotgczone do akt
osobowych pracownika i beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa.
Pani/Pan ma prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony

Danych, pod adresem - Warszawa, ul. Stawki 2.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest warunkiem udzialu w procesie rekrutacji.
Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak udzialu w procesie rekrutacji.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych begdzie Komisja Rekrutacyjna oraz pracodawca lub
osoba upowazniona przez pracodawce do wykonywania czynnosci w zakresie prawa pracy.

10.Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub

organizacji miedzynarodowych.

11.Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez w formie

profilowania.

Oswiadczam, ze zapoznalam/em si¢ i przyjmuje¢ do wiadomosci powyzsze informacje.

(miejscowosc, data) (czytelny podpis kandydata)



